
 
ประกาศคณะอนุกรรมการ Sanofi-Aventis Distinguished Diabetes Service Award ประจําป 2550 

เร่ือง   การสมัคร / เสนอชื่อ และสรรหาผูขอรับ Sanofi-Aventis Distinguished Diabetes Service Award 
 

 ดวยสมาคมตอมไรทอแหงประเทศไทย สมาคมโรคเบาหวานแหงประเทศไทย ตระหนกัวา
โรคเบาหวานเปนปญหาทางสาธารณสุขที่สําคัญของประเทศไทย ผูปวยเบาหวานทีค่วบคุมเบาหวานไมดีจะ
เกิดโรคแทรกซอนในระบบตางๆ ทําใหคณุภาพชวีิตลดลงและสิ้นเปลืองทางเศรษฐกิจ เพื่อเปนการสงเสริม
ใหบุคคลากรทางการแพทยและทีมงานมกีําลังใจและเหน็ความสําคัญในการพัฒนาการบริการแกผูปวย
โรคเบาหวาน ทั้งในแงการบําบัดรักษา ใหคําปรึกษา ตลอดจนใหความรูแกผูปวยในการปฏิบัติตนและดแูล
รักษาตนเองใหมีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้น ทางสมาคมตอมไรทอฯ รวมกบัสมาคมโรคเบาหวานแหงประเทศไทย
จึงตั้งรางวัล Sanofi-Aventis Distinguished Diabetes Service Award ขึ้น โดยการสนับสนุนจากบริษัท 

อเวนตีส ฟารมา จํากัดในเครือซาโนฟ-อเวนตีส 

 

วัตถุประสงค 
1. สงเสริมและใหกําลังใจแกแพทยและกลุมบุคลากรที่มีผลงานดีเดนในการใหบริการแกผูปวย

โรคเบาหวาน 

2. เพื่อใหเกิดการพัฒนาในการบําบัดรักษาและใหความรูแกผูปวยโรคเบาหวานใหดียิ่งขึน้ 

3. สงเสริมใหผูปวยเบาหวานมคีุณภาพชวีิตทีด่ีขึ้น เกดิโรคแทรกซอนนอยลงจากบริการที่ไดรับ 

4. สงเสริมและสรางบุคลากรทางการแพทยใหมีความรูโรคเบาหวานเปนอยางดี เพื่อพัฒนาการบรกิารแก

ผูปวยแบบสหสาขาวิชาชีพ 
 

ประเภทของรางวัล 

1. รางวัลสําหรับแพทยผูมีผลงานดีเดน จํานวน 1 รางวัล มูลคา 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถวน) 

2. รางวัลสําหรับแพทยและทีมงานที่มีผลงานดเีดน จํานวน 1 รางวัล มูลคา 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน) 

 

คุณสมบัตขิองผูไดรับรางวัล 

1. เปนแพทย / ทีมของแพทยทีท่ําประโยชนใหแกผูปวยโรคเบาหวานทั้งทางตรงและทางออม 

2. สําหรับประเภททีมงานจะตองมีสมาชิกตั้งแต 2 คนขึ้นไป และประกอบดวยแพทยอยางนอย 1 ทาน 
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การขอรับรางวัล  กําหนดไวเปน 3 วิธี ดังนี้ 

1. การสรรหาของคณะอนกุรรมการพิจารณา Sanofi-Aventis Distinguished Diabetes Service Award 

2. ผูมีผลงานสมัครเขามาเองโดยกรอกรายละเอียดตามแบบฟอรม 

3. มีผูเสนอชื่อของผูมีผลงานเขามา โดยผูเสนอจะเปนบุคคลคนเดียวหรือคณะบุคคลกไ็ด โดยใหผูเสนอลง

ลายมือช่ือในแบบเสนอชื่อเพือ่ขอรับรางวัล พรอมทั้งระบุหนวยงานที่ตนสังกัดดวยทกุคน 

 การพิจารณาเสนอผูที่สมควรไดรับรางวัลจะพิจารณาเฉพาะผลงานที่เสนอมาเทานั้น โดยผลงานที่
จะไดรับการพจิารณาจะตอง 

- เปนผลงานที่เกิดขึ้นหรือทําขึ้นในประเทศไทย 

- ถาเปนผลงานสาธารณประโยชนเกีย่วกับโรคเบาหวานซึง่สงผลในระยะยาวจะไมจํากัดระยะเวลา
ของผลงาน  แตควรมีการดําเนินการตอเนื่อง 

- ถาเปนผลงานวิจัยจะพิจารณาเฉพาะที่ดําเนนิการในชวงเวลาไมเกนิ 5 ป   

- ถาเปนผลงานที่เคยไดรับรางวัลนี้มาแลวจะไมไดรับการพจิารณาภายใน 3 ป 

- ถาเปนผลงานที่เคยเสนอเพือ่รับรางวัลนี้ในปกอนแตไมไดรับรางวัลในปนั้น เมื่อแกไขปรับปรงุ
ใหดีขึ้นแลวสามารถสงเขาสมัครและพิจารณาในปตอไปได 

 

หลักเกณฑในการพิจารณารางวัลผลงานการบริการแกผูปวยเบาหวาน 
ประเภททีม 

1. ใหบริการเพื่อสาธารณประโยชนของสวนรวม ดวยความเต็มใจและเทาเทียมกนั 

2. ใหการบริการมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3. มีความคิดริเร่ิมการบริการใหมหรือปรับปรุงการบริการเกาใหมีประสิทธิภาพและคณุภาพด ี

4. สงเสริมและสรางบุคลากรทางการแพทยใหมีความรูและทักษะในการบริบาลโรคเบาหวานอยางดเีพื่อ

พัฒนาการบรกิารแกผูปวยแบบสหสาขาวิชาชีพ 

5.   ใหการสงเสริมกิจกรรมปองกันโรคเบาหวาน 

6.  ชวยเหลือกิจการนอกจากงานในสถาบันตนเพื่อพัฒนาการดูแลรักษาผูปวยเบาหวาน 
7.  มีผลลัพธ (outcome) ของการดําเนินงานเหมาะสมตามระดับขององคกร ( เชน คุณภาพการดูแลผูเปน 
      เบาหวานดีขึ้นตามดัชนช้ีีวัด  อาจมีการวิจัยรวมดวยนอกเหนือจากตัวช้ีวดัอื่นๆในกรณีเปน tertiary  
       center  ที่เปนโรงเรียนแพทย เปนตน)  
ประเภทบุคคล 

1.  ใหบริการเพื่อสาธารณประโยชนของสวนรวมดวยความ เต็มใจและเทาเทียมกนั 

2.   ใหการบริการมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.   มีความคิดริเร่ิม การบริการใหมหรือปรับปรุงการบริการเกาใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพด ี
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4.   สงเสริมและสรางบุคลากรทางการแพทยใหมีความรูและทักษะในการบริบาลโรคเบาหวานอยางดีเพื่อ   

      พัฒนาการบริการแกผูปวยแบบสหสาขาวิชาชีพ 

5.   มีความมุงมั่นอยางเต็มทีใ่นการใหบริการ 

6.   มีมนุษยสมัพันธกับผูรับบริการและผูรวมงาน 

7.   มีความเปนผูนําและสงเสริมการทํางานแบบสหสาขาวิชาชีพ 

8.  ชวยเหลือกจิการนอกจากงานในสถาบนัตนเพื่อพัฒนาการดูแลรักษาผูปวยเบาหวาน 

การตัดสินรางวัล  หลังจากคณะกรรมการตัดสินรางวัลซ่ึงประกอบดวยกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งจาก
สมาคมตอมไรทอ สมาคมโรคเบาหวานและกรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก โดยมี ศ.นพ.สุนทร ตัณฑ
นันทน เปนประธาน พิจารณาคัดเลือกผลงานของผูสมัคร หรือไดรับการเสนอชื่อเขารับรางวัลฯที่มีคะแนน
สูงสุด 3 ทีมงานแลว  จะใหนําเสนอผลงาน (power point presentation ฯลฯ) ในเวลาไมเกิน  30 นาทีในแต
ละทีมงานพรอมทั้งมีการซักถามทีมงานจากคณะกรรมการฯ    เพื่อพิจารณาตดัสินรางวัลข้ันสุดทาย ในวัน
เวลาสถานที่ซ่ึงคณะกรรมการกําหนดภายหลัง 
 

กําหนดการสงใบสมัคร / เสนอชื่อเพื่อขอรับรางวัล 

 เร่ิมสงเอกสารใบสมัครหรือขอเสนอชื่อไดตั้งแตวนัที่ 1 มีนาคม 2550 หมดเขตสงวนัที่ 31 กรกฎาคม 
2550  ไดที ่
   พญ. ยุพิน  เบญ็จสุรัตนวงศ  

   แผนกอายุรกรรมตอมไรทอ  
   กองอายุรกรรม  
   รพ. พระมงกฎุเกลา     กทม 10400 

 Fax 0-2644-9190 เบอรโทรศัพทสายตรง 0-2644-9190 หรือเบอร 0-2354-7600 ตอ 93335, 

93336    E-mail address : benjasuratwong @ yahoo.com  

 ประกอบดวย 

1. แบบสมัคร / เสนอชื่อ เพื่อเขารับรางวัล  ฯ จํานวน 10 ชุดตามตัวอยางที่แนบมา 

2. เอกสารประกอบผลงานที่ขอรับรางวัล ฯ จํานวน 10 ชุดหรือจะสงเปน CD-Rom จํานวน 10 ชุด 

 

การมอบรางวลั  มอบรางวัลปละ 1 คร้ัง  ในงานประชุมประจําปของสมาคมตอมไรทอแหงประเทศไทย  

( มอบรางวัลในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2550  ทานสามารถติดตามรายละเอียดกําหนดการจาก website ของ

สมาคมตอมไรทอ  http// www. thaiendocrine.org ) 

หมายเหต:ุ  ผูไดรับรางวัลจะไดรับเกรียตบิตัิจาก สถาบันพัฒนาและรับรองคุณภาพโรงพยาบาล สํานักงาน  

                   ปลักประกันสุขภาพแหงชาติกระทรวงสาธารณสุข 
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ใบสมัคร / เสนอชื่อเพื่อขอเขารับรางวัล 
 

Sanofi- Aventis Distinguished Diabetes Service Award ประจําป พ.ศ ……………. 

1. ประเภทรางวลัและลักษณะผลงานที่สมัคร / ไดรับการเสนอชื่อเพื่อขอเขารับรางวัล Sanofi-Aventis 

Distinguished Diabetes Service Award 

1.1 ประเภทรางวลั มี 2 ประเภท 

   ก. รางวัลสําหรับแพทยผูที่มีผลงานดีเดน 

   ข. รางวัลสําหรับแพทยและทีมงานที่มีผลงานดีเดน 

1.2 ลักษณะผลงานที่สมัครและไดรับการเสนอชื่อเพื่อขอเขารับรางวัลSanofi-Aventis 

Distinguished Diabetes Service Award 

(  )   ก. เปนผลงานเดียวขอรับรางวัลบุคคลเดียว ในรางวัลประเภทที่ 1.1 ก 

(  )   ข. เปนผลงานรวมและขอรับรางวัลเปนคณะบุคคลในรางวลัประเภทที่ 1.1 ข. 

2. ประวัติผูสมัคร / ผูไดรับการเสนอชื่อ (ถาขอรับรางวัลเปนคณะบุคคลกรุณากรอกรายละเอียดในขอ 2 

ใหครบทุกคน , ในกรณีทีเ่สนอตนเองตองมีผูรับรองจํานวน 2 คน) 

2.1 ช่ือ นาย / นาง / นางสาว ……………………………..นามสกุล ………………………… 

  ตําแหนงทางวชิาการ ………………………………….สังกัด…………………………….. 

  คณะ / สถาบัน ………………………………………...โทรศัพท ………………………… 

  ที่อยูสถาบัน ……………………………………………………………………………….. 

  …………………………………………………………………………………………….. 

  คุณวุฒกิารศึกษา …………………………………………………………………………. 

  …………………………………………………………………………………………….. 

2.2 ตําแหนงหนาที่ในอดีต …………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………… 

2.3 ตําแหนงหนาที่ในปจจบุัน ………………………………………………………………….. 

 ………………………………………………………………………………………………. 

2.4 ผูรับรองจํานวน 2 คน 

    ( ลงชื่อ ) …………………………………………….. ผูรับรอง 
        (…………………………………………) 

    ( ลงชื่อ ) ……………………………………………... ผูรับรอง 
        (…………………………………………) 

     วันที่สมัคร ……………………………… 
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3. สรุปผลงานที่เสนอเพื่อขอเขารับรางวัล Sanofi-Aventis Distinguished Diabetes Service Award  

4. ผูเสนอ (กรอกเฉพาะกรณีที่เปนการเสนอบุคคลเพื่อขอเขารับรางวัล) 

ช่ือ นาย / นาง / นางสาว …………………………………….. นามสกุล ……………………………. 

ตําแหนงทางวชิาการ …………………………………………. สังกัด ………………………………. 

ที่อยูสถาบัน …………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………. 

โทรศัพท ……………………………. Fax ……………………………… E-mail ………………….. 

 

       ลงชื่อ ………………………………ผูเสนอ 

       (………………………………… ) 

       วันที่เสนอ………………………………. 

5. ลายมือช่ือของผูสมัคร / ไดรับการเสนอชื่อ โดยระบุขอความวา ขาพเจาขอรับรองวาขอความดังกลาว

ขางตนนี้เปนความจริงทุกประการ 

       ลงชื่อ ………………………………ผูสมัคร 

       (………………………………… ) 

       วันที่เสนอ………………………………. 

 

      **********************************  

หมายเหตุ อาจสงผลงานประกอบเปน VCD มารวมดวยไดแตขอใหสงมา 10 ชุด 
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